Destian tyomaalle saapuvalla tyontekijdlla on oltava mukana
seuraavat dokumentit

Kolmansien maiden kansalaiset

Suomen kansalainen EU-/ETA-maan kansalainen (mukaan lukien harmaapassilaiset)
1. Kuvallinen henkildtunniste, jossa on 1. Kuvallinen henkildtunniste, jossa on 1. Kuvallinen henkilétunniste, jossa on
merkittyna nimi, tyénantajan merkittyna nimi, tydnantajan nimi ja ' merkittyna nimi tyénantajém nimi ja
nimi ja veronumero (suomalainen) veronumero (suomalainen) veronumero (su'omalainen)
2. Tyoturvallisuuskortti, Tieturva 1 ja 2. Tyoturvallisuuskortti, Tieturva 1 ja 2. Tyéturvallisuuskortti, Tieturva 1 ja
muut vaadittavat patevyydet muut vaadittavat patevyydet " muut vaadittavat pét'evyydet
3. Passitai henkilokortti 3. Ppassi
4. A1, jos kyseessa on |ahetetty 4. Todistus tyontekijan vakuuttamisesta

tyontekija. Muuten todistus
tyontekijan vakuuttamisesta
suomalaisessa tydelake- ja
tapaturmavakuutusyhtiossa 5. Todistus lahetetyn tyontekijan AVI-
ilmoituksesta

suomalaisessa tyoelake-
ja tapaturmavakuutusyhtidssa

5. Todistus [ahetetyn tyontekijan AVI-

ilmoituksesta 6. Tyontekoon oikeuttava oleskelulupa
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